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In data 27 luglio 2017, come da email di convocazione di dat3 12 luglio 2017, affissione di avvi
in sede e ulteriore mail del 25 luglio 2017, si & riunita a Trieste in via Pitacco n"14 I'Assemblea

Straordinaria dei Soci dell’ASD Trieste Atletica, alle ore 19.00 in seconda convocazione, non
essendo stato raggiunto il numero minimo di partecipanti richiesto per la prima convocazione
delle ore 18.00, per discutere il seguente ordine del giorno:

integrazione dell’art.4 (scopo) dello Statuto con:

- organizzare manifestazioni rivolte a favorire la pratica sportiva delle persone con disabilita;

- promuovere [attivita sportiva diretta a persone in candizioni di disagio fisico, psichico,
comportamentale o sociale e favorire, attraverso I'attivita sportiva, I'inclusione sociale delle
persone svantaggiate ed in particolare quelle diversamente abili (psichici, fisici e sensoriali)

Alle ore 19.00, il Presidente Omar Fanciullo dichiara aperta I’Assemblea e chiama Cristina Angeli a
svolgere la funzione di Segretario verbalizzante.

il Presidente spiega brevemente if motivo di questa integrazione: nell’vltimo anno abbiamo
portato avanti il Progetto “Atleti anche noi” per promuove:re I'attivita motoria in soggetti con
disabilita intellettivo-relazionali con la collaborazione dell’associazione CeRRADL. Il nostro futuro ci
porta verso l'integrazione dei diversamente abili con i normodotati.

Oltre a questa iniziativa, abbiamo sostenuto il progetto del CONI per permettere a ragazzi
provenienti da famiglia in condizioni di disagio di svolgere attivita sportiva. Cosi 4 ragazzi
{categoria esordienti} hanno iniziato a praticare l'atletica leggere con noi.

Stiamo valutando l'attivazione di un progetto “benessere allinterno del Carcere” e siamo in
contatto con il direttore del Carcere al guale abbiamo dato |a rostra disponibilita.

Seguira successivamente l'iscrizione nel Registro delle associaziani di promozione sociale.
Il Presidente chiede di mettere al voto la richiesta di integrazione Statuto.
All'unanimita viene approvato.

Esaurito I'ordine del giorno, null’altro essendoci da deliberare, il Presidente dichiara sciolta
I’Assemblea alle ore 19.30 dello stesso giorno dopo aver redatto, letto e approvato il presente
verbale.
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STATUTO

A.S.D.
TRIESTE ATLETICA




ARTICOLO 1 - DENOMINAZIONE E SEDE

E costituita una associazione sportiva ai sensi degli articoli 36 e seguenti del Codice Civile
denominata “Associazione Sportiva Dilettantistica Trieste Atletica” con sede a Trieste, in via
Pitacco n. 14.

ARTICOLO 2 — COLORI SCCIALI E LOGO
| colori sociali sono il giallo con inserti blu.

Il logo e rappresentato da una alabarda rossa posizionata al centro di un cerchio con sfondo
gialio e bordo azzurro dove é inserita la scritta “ASD TRIESTF ATLETICA”.

ARTICOLO 3 - DURATA
L'associazione ha durata illimitata o sino alla delibera di scivglimento adottata dall'Assemblea
Straordinaria dei soci ovverc imposta dalla legge.

ARTICOLO 4 - SCOPO

L'associazione & apolitica, apartitica, senza scopo di lucro, caratterizzata dalla democraticita
della struttura e dall’'uguaglianza dei diritti di tutti gli associati e dall’elettivita delle cariche
associative. Durante la vita dell’associazione non potranno essere distribuiti, anche in modo
indiretto o differito, avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale.

L'associazione ha per finalita lo sviluppo e la diffusione deile attivita sportive dilettantistiche,
con particolare riguardo alle manifestazioni di atletica icggera e podistiche, competitive e
non. L'attivita sportiva, intesa come mezzo di formazionn psico-fisica e morale dei soci, si
prefigge di contribuire alla promozione scciale, alla formazione extrascolastica nonché alla
socializzazione tra persone di differenti eta, sesso, cultura ¢ nazionalita.

L'associazione partecipa e promuove manifestazioni gar l'utilizzo dei tempo libero e la
riscoperta dei principali valori umani per favorire Ia coecione sociale, ia scoperta di luoghi
nuovi nonché cooperare alla tutela dell'ambiente.

Nella propria szde, o nei locali in uso, sussistendone i presupposti, 'associazione potra
svolgere attivita ricreativa in favore dei propri soci, ivi campresa, se del caso, la gestione di un
posto di ristoro.

L'associazione potra svolgere tutte le attivita ritenute necessarie per il raggiungimento delle
proprie finalita istituzionali, come ad esempio:

e promucvere e sviluppare attivita sportive diletiantistiche, in particolare legate a
manifestazicni podistiche e ad esse collaterali;

e organizzare manifestazioni sportive o collaborare con altri soggetti per la loro
realizzazione;

e partecipare a gare, campionati, concorsi, manifestazioni ed iniziative in Italia e
all’estero;

e promuovere attivitd didattiche per 'avvio, I'aggicrnamento ed il perfezionamento
nello svolgimento della pratica sportiva;
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e studiare, promuovere e sviluppare nuove metodalogie per migliorare I'organizzazione
e la pratica dello sport;

e gestire impianti propri o di terzi, anche tramite convenzioni con enti pubblici e privati,
adibiti a palestra, campi e strutture sportive di vario genere;

e indire corsi di avviamento agli sport, attivita mororia e di mantenimento, corsi di
formazione e qualificazione per operatori sportivi;

e organizzare attivita ricreative e culturali a favore di un migliore utilizzo del tempo
libero dei soci quali escursioni nel verde a contatto della natura collegando la
manifestazione sportiva con visite a luoghi d’arte;

e acquistare e distribuire tra i soci articoli sportivi con i colori e il logo dell’associazione;

e organizzare manifestazioni rivolte a favorire la pratica sportiva delle persone con
disabilita;

e promuovere l'attivita sportiva diretta a persone in condizioni di disagio fisico, psichico,
comportamentale o sociale e favorire, attraverso !'attivita sportiva, l'inclusione sociale
delle persone svantaggiate ed in particolare quelie diversamente abili (psichici, fisici e
sensoriali}

L'associazione e affiliata alle federazioni sportive nazionali C.0.N.L. e F.L.D.A.L. per le discipline
sportive che intende promuovere, sviluppare e diffonderz. A tal fine I'associazione accetta
tutte le disposizioni statutarie e i regolamenti di dette federazioni, nonché gli eventuali
provvedimenti disciplinari che tali organi ritenessero di piemuovere nei confronti della stessa
o dei suci soci. Costituiscono quindi parte integrante del presente statuto le norme degli
statuti e dei regolamenti dell’ente di promozione sportiva e/o federali nella parte relativa
all'organizzazione o alla gestione delle societa affiliate.

L'associazione puo altresi svolgere attivita di natura commerciale, inclusa la stipulazione di
contratti di sponsorizzazione e simili, purché in diretta attuazione degli scopi istituzionali ed al
solo fine di reperire le necessarie risorse finanziarie per io sviluppo ed il sostentamento
dell'attivita istituzionali di natura prettamente non commarciale.

ARTICOLO 5 - SOCI

Il numero di soci e illimitato. Possono essere soci deli'associazione tutti coloro che ne
condividano le finalita ed i principi ispiratori, ne accettinc io Statuto, ne condividano gli scopi
e si impegnino a realizzarli.

Essi si distinguono nelle seguenti categorie:
a - sostenitori
b - onorari
c - effettivi

Sono soci sostenijteri le persone che annualmente si distinguono per erogazioni o liberalita a
favore dello sviluppo dell'attivita dell'associazione.
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Possono essere soci onorari le personalita che si siano distante nel settore sportivo o che
abbiano contribuito allo sviluppo dell'associazione o, comunqgue, al perseguimento degli
obiettivi della stessa.

La nomina di socio sostenitore o onorario e riservata al consiglio direttivo.

Possono essere soci effettivi i cittadini italiani o stranieri che, previa presentazione di
domanda di ammissione, intendono spendersi con costante operosita per il perseguimento
dello scopo sociale.

ARTICOLO 6 - DOMANDA DI AMMISSIONE

Possono far parte dell'associazione, in qualita di soci solo le persone fisiche che partecipano
alle attivita sociali sia ricreative che sportive svolte dali’associazione e che ne facciano
richiesta e che siano dotati di una irreprensibile condotia morale, civile e sportiva. Ai fini
sportivi per irreprensibile condotta deve intendersi a titolo esemplificativo e non limitativo
una condotta conforme ai principi della lealta, della probii? e della rettitudine sportiva in ogni
rapporto collegato all’attivita sportiva, con l'obbligo di astenersi da ogni forma d’illecito
sportivc e da qualsivoglia indebita esternazione pubblica icsiva della dignita, del decoro e del
prestigio dell’associazione, delia Federazione italiana Atletica Leggera e dei suoi organi. Viene
espressamente escluso ogni limite sia temporale che operativo al rapporto associativo
medesimo e ai diritti che ne derivano.

Tutti coloro i quali intendono far parte dell'associazione davranno redigere una domanda su
apposito modulo. Con la presentazione e sottoscrizione della domanda di ammissione gli
aspiranti soci accettano senza alcuna riserva il contenuto del presente Statuto e dei
regolamenti interni che dovessero essere adottati nel rispetto delle prescritte formalita.
LUammissione all’associazione e deliberata dal consiglio dirsttivo il cui giudizio & insindacabile
e contro la cui decisione non ¢ ammesso appello.

La validita della qualita di socic efficacemente conseguita all'atto di presentazione della
domanda di ammissione potra essere sospesa da parte del consiglio direttivo il cui giudizio
deve sempre essere motivato e contro la cui decisione & ammesso appello all’assemblea
generale.

In caso di domanda di ammissione a socio presentate da minorenni le stesse dovranno essere
controfirmate dall'esercente la potesta parentale. Il genitore che sottoscrive la domanda
rappresenta il minore a tutti gli effetti nei confronti deli’associazione e risponde verso la
stessa per tutte le obbligazioni dell’associato minorenne.

ARTICOLO 7 - DIRITTI E DOVER! DEI SOCI

Tutti i soci maggiorenni godono, al momento dell’lammissione, del diritto di partecipazione
alle assemblee sociali nonché dell’elettorato attivo e passivo. Tale diritto verra
automaticamente acquisito dal socio minorenne alla prima assemblea utile svoltasi dopo il
raggiungimento della maggiore eta. Al socio maggiorenna & altresi riconosciuto il diritto a
ricoprire cariche sociali all'interno dell’associazione.

Tutti i soci hanno il diritto di utilizzare i locali, le struttur» e le attrezzature eventualmente
gestite dall'associazione, nel rispetto di quanto disposio nei regolamenti e, comunque,
compatibilmente con le esigenze dell’associazione.
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Tutti i soci hanno l'obbligo di osservare lo Statuto, di rispettare le decisioni degli organi
dell’associazione e di corrispondere le quote associative che verranno determinate
annualmente per I'anno successivo con delibera del consiglio direttivo in funzione dei
programmi di attivita.

La quota associativa rnon puo essere trasferita a terzi o rivalutata.

Tutti i soci hanro il dovere di difendere nel campo sportive ed in quello civile il buon nome
dell'associazione e di osservare le regole comportamentali prescritte dalle competenti
federazioni od enti cui l'associazione aderisce, nonché di mantenere in gualunque circostanza
e luogo un comportamento educato, sportivo, civile e rispettoso della propria e dell’altrui
dignita. '

ARTICOLO 8 - DECADENZA DE! SOC!
La qualifica di socio pud venir meno per le seguenti ragioni:

a — dimissioni

b - morosita

¢ —radiazione

d — scioglimentc associazione

Le dimissioni devorio essere comunicate con apposita lettera, indirizzata al consiglio direttivo.
Le dimissioni non liberano il socio dal versamento della giiota associativa per I'anno sociale
iniziato da almeno tre mesi alla data della comunicazione.

La morosita nei pagamenti delle quote o contributi assuciativi, richiesti periodicamente dal
consiglio direttivo, determina la perdita della qualifica di socio decorsi trenta giorni dal
sollecito di pagamento o, in mancanza, decorsi inutilmente centoventi giorni dalla scadenza
per adempiere all'abbligo.

La radiazione del socio, di qualungue categoria, pu0 esser= deliberata dal consiglio direttivo,
ascoltato il socio interessato, qualora questi non osservi lo statuto o i regolamenti, non si
adegui alle eventuali direttive emanate dal consiglio stesse, svolga o tenti di svolgere attivita
contraria agli interessi dell’associazione, si renda responsabile di comportamenti ritenuti
disonorevoli ed in grado di provocare danni materiali e ¢‘immagine all’associazione ovvero
qualora egli sia destinatario di gravi sanzioni da parte delle federazioni o degli enti cui
I'associazione aderisce. La radiazione del socio & comunicata al destinatario con lettera
motivata. U'esclusione diventa operativa con I'annotazione del provvedimento nel libro soci.

La perdita di quaisiasi ragione della qualifica di socio rion comporta il rimborso da parte
dell’associazione di contributi e/o quote gia versate per periodi successivi alle stesse. |l
decesso del socioc non conferisce agli eredi alcun diritto nell’ambito associativo. Dalla
comunicazione della decadenza il socio non potra indcssare in pubblico la divisa ufficiale
dell'associazione.

ARTICOLO 9 - ORGANI SOCIALI
Sono organi dell'associazione:

a) l'assemblea dei soci
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b) il presidente
¢} il consiglio direttivo
d} il collegio dei revisori dei conti

e} il collegio dei probiviri

ARTICOLO 10 - L'ASSEMBLEA DEI SOCI
L'assemblea dei soci € sovrana e delibera su tutte le questicni attinenti alla vita associativa.

Le assemblee possono essere ordinarie o straordinarie. La loro convocazione deve effettuarsi
mediante avviso da affiggersi nel locale della sede sociale almeno quindici giorni prima della
data fissata per {'adunanza con espressa menzione degli argomenti all'ordine del giorno, del
luogo, della data e dell'orario della prima e seconda convocazione. L'awiso della
convocazione viene altresi comunicato ai singoli soci, in cgni caso almeno otto giorni prima
dell'adunanza, mediante modalita quali I'invio di lettera semplice o messaggio di posta
elettronica o altro idoneo mezzo di comunicazione.

Le assemblee sono valide quando alla prima convocazione sono presenti almeno due terzi dei
soci effettivi aventi diritto al voto e in seconda convocazione, dopo mezz'ora dalla prima,
qualungque sia il numero dei presenti.

L'assemblea ordinaria & convocata dal presidente ovvero, in caso di assenza o impedimento,
da chi ne fa le veci. Essa ha luogo 2lmeno una volta all'anno entro i tre mesi successivi alla
chiusura dell' esercizio sociale ed ogni qual volta sia ritenuto necessario ed opportuno ovvero
risulti da apposita deliberazione del consiglio direttivo.

Sono riservate all'assemblea ordinaria dei soci le deliberazioni riguardanti:

e [l'approvazione del rendiconto economico e finanziaric consuntivo annuale
dell'associazione nonché il rendiconto preventivo redatti dal consiglio direttivo;

e la nomina dei membri del consiglio direttivo nonché degli eventuali ulteriori organi
previsti dallo statuto;

e le materie che non risultano di competenza esclusiva di altri organi né dell'assemblea
straordinaria dei soci.

L'assemblea straordinaria & convocata dai presidente o dz chi ne fa le veci ogniqualvolta sia
ritenuto necessario o qualora ne facciano richiesta per iscritto almeno la meta dei membri del
consiglio direttivo ovvero un terzo del totale dei soci effeitivi, proponendo altresi I'ordine del
giorno che desiderano trattare. In tal caso il presidente dovrad procedere alla convocazione
entro trenta giorni dalla richiesta. Sono riservate zll'assemblea straordinaria dei soci le
deliberazioni riguardanti:

e le modificazioni dello statuto;

s lo scioglimento deil'associazione e conseguenti nomina dei liquidatori e destinazione
del patrimonio;

e questioni di particolare importanza per la vita e il funzionamento dell'associazione.

Per le deliberazioni assembleari si applicano le disposizioni di cui ali'art. 21 del Codice Civile.
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Possono prendere parte alle assemblee ordinarie e strzordinarie i soli soci in regola con il
versamento della quota annua e di qualungue altra sosnma dovuta all'associazione, non
soggetti a provvedimenti disciplinari in corso di esecuzionc.

Ogni socio maggiorenne ha diritto ad un voto, indipendantemente dall'eventuale maggior
valore della quota o contributo associativo versato.

Le assemblee sono presiedute dal presidente ovvero in caso di assenza o impedimento, dal
vicepresidente o dal consigliere con maggiore anzianita di socio.

Delle riunioni dovra essere redatto apposito verbale a cura del segretario o di altra persona
nominata dai presenti. Il verbale dovra essere trascritto sul libro delle assemblee dei soci che
verra conservato nella sede sociale e potra essere visionatc in qualsiasi momento dai soci.

E ammessa la facolta di delegare altri soci alla partecipazicne all'assemblea. Nelle votazioni e
ammessa una sola delega per socio.

ARTICOLO 11 — CONSIGLIO DIRETTIVO

il consiglio direttivo € l'organo amministrativo dell'associezione ed ha il compito di indirizzare
{'attivita verso il perseguimento degli scopi sociali. Possona ricoprire cariche sociali i soli soci,
in regola con il pagamento delle quote associative che siirio maggiorenni, non si trovino in
uno dei casi di incompatihilita previsti dalla legge.

Il consiglio direttivo ha le seguenti attribuzioni, facolta e funzioni:
e curare l'esecuzione delle deliberazioni assembleari;

e redigere il rendiconto economico e finanziario consuntive annuale dell'associazione
nonché il rendiconto preventivo da presentare annualmente ail'approvazione dell’
assemblea;

o proporre modifiche statutarie da sottoporsi alla successiva approvazione
dell'assemblea straordinarig;

e redigere i regolamenti interni nel rispetto dei principi fondamentali dello statuto e
delle disposizioni di legge in genere;

e emanara disposizioni e raccomandazioni, anche verbali, ritenute opportune per il
buon funzicnamento dell’ associazione;

o prendere tutte le decisioni occorrenti per {ordinaria amministrazione
dell'associazione, inclusa la nomina di eventuali istruttori, direttori tecnico sportivi
ovvero responsabili di settore;

e assumere e licenziare personale dipendente;
e stipulare rapporti di collaborazione e/o consulenzz;
e sottoscrivere contratti ed impegni necessari per I'eszrcizio dell'attivita associativa;

e stabilire periodicamente limporto delle quote zssociative dovute dai soci nonché
I'ammontare dei corrispettivi specifici per la fritzione delle diverse attivita svolte
dall'associazione, fissandone altresi le modalita di pagamento;
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e decidere in maniera inappellabile sulle domande di ammissione presentate dagli
aspiranti soci nonché su eventuali sanzioni a carico dei soci ritenuti responsabili di
comportamenti disdicevoli;

e deliberare in merito all'affiliazione dell'associazione aile federazioni sportive nazionali
e/o agli enti di promozione sportiva per le aftivita che ['associazione intende
sviluppare e promuovere;

¢ eleggere il Presidente dell’associazione;

e puo eleggere un presidente onorario che svolga funzioni di rappresentanza e di
pubbliche relazioni;

e esercitare ogni funzione che lo statuto o le leggi non attribuiscano ad altri organi.

Il consiglio direttivo & composto da un minimo di cinque ad un massimo di dieci membri,
ovvero nel numero stabilito ed eletto dall'assembles ordinaria dei soci tra i propri
componenti aventi diritto al voto.

Il consiglio direttivo al suo interno nomina il presidentie, il vicepresidente, il tesoriere, il
segretario e puo attribuire ad uno o piu consiglieri cor incarichi specifici da svolgere in
collaborazione con il presidente.

Il consiglio direttivo dura in carica due anni ed i membri sonio rieleggibili senza limitazioni.

Il consiglio direttivo & convocato dal presidente una vclia al mese ed ogni qual volta sia
ritenuto necessario od opportuno ovvero ne sia fatta ricluasta per iscritto dalla maggioranza
dei consiglieri.

Nell'avviso di convocazione del consiglio direttivo dovra ussere contenuta l'elencazione delle
materie all'crdine del giorno.

Le riunioni sono presiedute dal presidente o, in casc di impadimento, dal vicepresidente o dal
consigliere con maggiore anzianita di socio.

Le adunanze sono valide se sono presenti la maggioranza dei consiglieri e le deliberazioni
sono prese a maggioranza dei voti presenti.

Non sono ammesse deleghe ed in caso di parita prevale i voto del presidente o, in caso di
assenza, quello di chi presiede la seduta.

| consiglieri sonc tenuti sul loro onore a mantenere sczrete le discussioni e le opinioni
espresse all'internc del consiglio.

Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno o pit: componenti il consiglio decadano
dall'incarico, il consiglio direttivo puod provvedere alla loro sostituzione nominando i primi tra i
non eletti che rimangono in carica fino alla successiva assemblea che ne delibera I'eventuale
ratifica. Ove decada oltre la meta dei membri del consigiic, I'assemblea deve provvedere alla
nomina di un nuovo consiglio.

ARTICOLO 12 — iL PRESIDENTE

Il presidente dell'associazione, eletto dal consiglio direttivo, rappresenta la stessa agli effetti
di legge ed in giudizio ed é investito della firma e deila rappresentanza legale in ogni
evenienza.



ARTICOLO 16 - CARICHE SOCIALI

Tutti i soggetti che ricoprono cariche all'interno dell'associazione prestano la propria opera a
titolo gratuito ed onorifico, salva la percezione di rimborsi spese e di indennita di trasferta nei
modi ed ammontare ritenuti opportuni dal consiglio direttivo con apposito regolamento.

Possono ricoprire cariche sociali i soli soci, regolarmente tesserati alla Federazione di
appartenenza, in regola con il pagamento delle quote associative che siano maggiorenni, non
si trovino in uno dei casi di incompatibilita previsti dalla legge o dalle norme e dai regolamenti
del Coni e della Federazione di appartenenza e non siano stati assoggettati da parte del Coni
o di una qualsiasi delle altre Federazioni sportive nazionali ad esso aderenti a squalifiche o
sospensioni per periodi complessivamente intesi superiori ad un anno.

E fatto divieto per gli amministratori di ricoprire cariche sociali in altre societa e associazioni
sportive nell'ambito della medesima disciplina.

ARTICOLO 17 - IL RENDICONTO ECONOMICO E FINANZIARIO

Il consiglio direttivo deve predisporre il bilancio consurntive o un rendiconto da sottoporre,
unitamente al preventivo, all'approvazione dell'assemblea entro tre imesi dalla chiusura
deil'anno associativo. Deve essere assicurata una sostanziale pubblicita e trasparenza degli
atti relativi all'attivita dell’associazione, con particolare riferimento ai bilanci o rendiconti
annuali. Tali documenti sociali, conservati presso la sede sociale, devono essere messi a
disposizione dei soci per la consultazicne.

ARTICOLO 18 - ANNO SOCIALE
L'anno associativo va da! 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno e coincide con I'anno solare.

ARTICOLO 19 - ENTRATE E PATRIMONIO
Il patrimonio dell'associazione sportiva dilettantistica e costituito da:

a) Quote e contributi degli associati;

b) Quote e contributi per la partecipazione e organizzazione di manifestazioni sportive
Eredita, donazioni e legati;

c) Contributi delle Stato, delle Regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubblici, anche
finalizzati al sostegno di specifici e documentati programmi realizzati nell'ambito dei
fini statutari;

d} Contributi del!'Unione europea e di organismi internazionali;
e} Entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

f) Proventi delie cessioni di beni e servizi agli asscciati e a terzi, anche attraverso lo
svolgimento di aftivita economiche di natura commerciale, artigianale o agricole,
svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria e comungue finalizzate al raggiungimento
degli obiettivi istituzionali;

g} Erogazioniliberali degli associati e dei terzi;

h} Entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, quali
feste e sottoscrizioni anche a premi;

A Wit iyt :




i) Altre entrate compatibili con le finalita sociali e dell’associazionismo anche di natura
commerciale.

Il fondo comune, costituito - a titolo esemplificativo e non esaustivo - da avanzi di gestione,
fondi, riserve e tutti i beni acquisiti a qualsiasi titolo dall'associazione, non é mai ripartibile tra
i soci durante la vita dell'associazione né all'atto del su> scioglimento. E' fatto divieto di
distribuire, anche in modo indiretto o differito, utili o avanzi di gestione nonché fondi, riserve
o capitali salvo che la destinazione o la distribuzione non siano imposte dalla legge. In ogni
caso l'eventuale avanzo di gestione sara obbligatoriamente reinvestito a favore delle attivita
statutariamente previste.

ARTICOLO 20 - SCIOGLIMENTO

Lo scioglimento delf'associazione & deliberato dall'assemblea generale dei soci convocata in
seduta straordinaria e validamente costituita con la presenza di aimeno 3/4 degli associati
aventi diritto di voto con 'approvazione, sia in prima che ir seconda convocazione, di almeno
3/4 dei soci.

L'assemblea, all’'atto di scioglimento dell'associazione, dciibera in merito alla destinazione
deil'eventuale residuo attivo del patrimonio dell'associazicre.

La destinazione del patrimonio residuo avverra a favore di altra associazione che persegua
finalita sportive, fatta salva diversa destinazione imposta dalla legge.

ARTICOLO 21 - RINVIO NORMATIVO

Per tutto quanto non espressamente previsto e contemplato nel presente statuto, si
applicano le disposizioni dello statuto e dei regolamenti d«lla Federazione Italiana di Atletica
Leggera a cui l'associazione é affiliata e in subordine le norrne del Codice Civile.

Letto, confermato e sottoscritto.

Trieste, 27 luglio 2017

IL SEGRETARIO (Cristina Angeli)

Lot tia o
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